Statut Stowarzyszenia
»~PLATFORMA KOBIET” z siedziba w Krakowie
tekst jednolity z dnia 28 grudnia 2022 r.

Rozdziat |
Postanowienia ogéine
§1.
Stowarzyszenie ,,PLATFORMA KOBIET” zwane dalej Stowarzyszeniem posiada osobowos¢ prawna.
§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz.U. 2020 r. poz. 2261), Ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873) oraz niniejszego statutu i posiada
0sobowo$¢ prawna,

§3.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Unii Europejskiej, a siedziba wtadz miesci sie w Krakowie.

§4.
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.

2. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§5.
Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci na zasadach okre$lonych w przepisach szczegétowych.
§ 6.
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
Rozdziat I

Cele i sposoby dziatania
§7.
Celami Stowarzyszenia sg;
wspieranie inicjatyw i projektow tworzonych przez kobiety
dziatanie na rzecz ochrony praw kobiet,

dziatanie na rzecz zwigkszenia udziatu kobiet w zyciu publicznym,

dziatanie na rzecz réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn oraz przeciwdziatanie dyskryminacji z uwagi na pte¢,

1
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3
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5. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu kobiet,
6. pomoc w zdobywaniu wiedzy i kwalifikacji umozliwiajacych kobietom spetnianie funkcji spotecznych i zawodowych,
7. ulatwianie i organizowanie kobietom kontaktow z instytucjami i organizacjami migdzynarodowymi;
8.  upowszechnianie postaw proeuropejskich wsrod kobiet,
9. promocja ekologii i ochrony $rodowiska
10. promocja dziatan kobiet i organizacji, zgodnych ze Statutem Stowarzyszenia.
§8.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) wspdiprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami spotecznymi oraz $rodkami

masowego przekazu,

2) dziatalnos¢ informacyjng i edukacyjng w zakresie celéw Stowarzyszenia,

3) organizowanie seminariéw, odczytéw, konferencji,



N

upowszechnianie $wiadomos$ci spotecznej w zakresie celéw Stowarzyszenia,

)
5) organizowanie konkurséw, fundowanie stypendiéw i nagréd,
6) udziat w postepowaniach administracyjnych,
7)  wspotpraca z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi,
8) dziatalnos¢ wydawnicza, produkcje programoéw radiowych i telewizyjnych, w zakresie celéw Stowarzyszenia,
9) pozyskiwanie Srodkdw pomocy finansowej lub rzeczowej ze zrédet krajowych i zagranicznych,

10) wspodtdziatanie z innymi organizacjami, instytucjami, wtadzami pafistwowymi i samorzadowymi oraz osobami
prawnymi w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Stowarzyszenia.
§9.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na ogoinych zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Dochdéd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do

podziatu miedzy jego cztonkdw. Pierwszy rok obrotowy stowarzyszenia kofczy sie dnia 31 grudnia 2023 r.

Rozdziat lll
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki
§10.
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§11.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkdw wspierajacych.

§12.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawiona praw publicznych.

2. Czonkiem wspierajagcym moze byC osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra
zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.

3. Czonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji.

4. Dla budowania platformy wspdtpracy organizacji o podobnych celach dziatalno$ci, inicjowania wspéinych dziatan
organizacji, wymiany informacji i doSwiadczen organizacji Stowarzyszenie moze poodpisywa¢ odpowiednie umowy
0 wspdtpracy.

5. Umowy wspdtpracy stowarzyszenie moze podpisywac ze swymi cztonkami wspierajacymi — osobami prawnymi.

§13.
1. CzZtonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,

2)  zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

3) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkow uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skre$leniu z listy cztonkéw,

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) realizowania programu Stowarzyszenia,



3) aktywnego udziatu w pracach Stowarzyszenia.

§14.
1. Czlonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada prawa okreslone w § 13 ust. 1 pkt
2.
2. Czlonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat - z gtosem doradczym - w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.
3. Czonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w § 13 ust. 2 pkt 11 2.
§15.
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnaciji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie Zarzadowi,
b) $mierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
C) skreslenia z listy cztonkdw z powodu nieusprawiedliwionego nie wypetniania obowigzkdw czlonka, przez okres
przekraczajacy 6 miesiecy.
2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 3 orzeka Zarzad podajac przyczyny skre$lenia lub wykluczenia.
3. Osoba wykluczona lub skreSlona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czionkéw
w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

4. Do o0s6b, ktérym odmowiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okre$lone w ust. 3.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia
§ 16.
Wiadzami Stowarzyszenia sa;
1) Walne Zebranie Cztonkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
§17.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym,
bezwzgledng wigkszoscig gtoséw obecnych cztonkdéw Walnego Zebrania Cztonkdw.

2. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, wigkszo$cig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkédw (kworum), chyba, ze statut stanowi inaczej.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszo$cig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy ogdInej liczby uprawnionych cztonkdw (kworum), chyba, statut stanowi inaczej. Na podstawie uchwaty
petnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowaé uchwaty w glosowaniu tajnym.

§18.
W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad osobowy wtadz jest
uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone stanowisko.
Walne Zebranie Cztonkéw
§19.
1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkow biorg udziat:
1)z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
2) zglosem doradczym - cztonkowie wspierajacy.
§ 20.



1. Walne Zebranie Czlonkéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Pierwsze Walne Zebranie czlonkow zwotuje Zarzad w ciggu 14 dni od otrzymania postanowienia
0 rejestracji stowarzyszenia.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje si¢ raz w roku, w terminie do 30 czerwca.

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Obradami Walnego Zebrania kieruje Przewodniczacy.

o o how

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach:
1) Zarzad,

2) Komisja Rewizyjna,

3) 10 czlonkdw Stowarzyszenia.

7. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej na 7
dni przed terminem zebrania.

8.  Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyklta wiekszoscia gloséw przy obecnosci
€0 najmniej potowy ogdinej liczby cztonkéw, o ile szczegdtowe postanowienia niniejszego statutu i przepiséw prawa
nie przewiduja wiekszosci kwalifikowane;.

§21.
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolno$ci nalezy:

1) uchwalenie statutu i jego zmian,

)
2) uchwalanie gtéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,
3) uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,
4)  wybor i odwotywanie cztonkdw wtadz Stowarzyszenia,
5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
7)  podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
8) udzielanie absolutorium Zarzadowi za dany rok.
Zarzad
§22.

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkdw,
reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
2. Zarzad sktada sie od 1 do 3 cztonkéw w tym Prezesa Zarzadu, ktory reprezentuje zarzad.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz 4 razy w roku.
§ 23.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

—_

) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

2) ustalanie budzetu Stowarzyszenia i sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych,

3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

4) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
5) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

6) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkow,

7) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

8) skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,

9) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,



10) powotywanie komisji, zespotdw, sekcji oraz okreslanie ich zadan, a takze uchwalanie regulaminéw ich
dziatania.
Komisja Rewizyjna
§24.
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego dziatalno$cia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw.
§ 25.
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1)  kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,
3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w razie stwierdzenia niewywigzywania sie
przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,
4)  zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie nie zwofania go przez Zarzad w terminie ustalonym statutem,
5) skiadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium wtadzom
Stowarzyszenia,
6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkow,
§ 26.
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wiadzach Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
§27.
W przypadkach okreslonych w § 25 pkt 3 Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
daty zgtoszenia zadania, a posiedzenie Zarzadu nie p6zniej niz w terminie 14 dni od daty zgloszenia zadania.
Rozdziat V
Majatek i fundusze
§ 28.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§29.
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sq;
1) sktadki czionkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki,
3) wplywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochodéw z wiasnej dziatalnosci, dochody z majatku
Stowarzyszenia)

2. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do korica | kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg
sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciggu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka
Stowarzyszenia. Wysokos¢ sktadek okresla Zarzad w uchwalonym przez siebie regulaminie.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 30.

1. Z zastrzezeniem pkt. 2 ponizej do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia i reprezentowania go na
zewnatrz przed wszelkimi wladzami, bankami, instytucjami handlowymi oraz innymi podmiotami upowazniony jest
jednoosobowo kazdy cztonek Zarzadu.

2. W razie zaciggania zobowigzan lub nabywania praw przekraczajacych kwote 10.000,00 zt. (dziesie¢ tysiecy ztotych) do

sktadania o$wiadczen w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkéw zarzadu.



Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§31.
Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
Cztonkéw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do glosowania.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, maja odpowiednie
zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t,j. Dz.U. 2020 r. poz.
2261).



